
 

 

 HR PRAKTIKANT 
  

 

 OPIS POSLA  

 

• Učestvuje u organizaciji i koordinaciji internih i eksternih HR događaja, uključujući treninge, radionice i timske 

aktivnosti. 

• Zajedno sa mentorom inicira i prati HR kampanje i akcije koje se odnose na regrutaciju, unapređenju radne 

sredine, zadržavanje talenata i jačanje kulture kompanije. 

• Kreira vesti i učestvuje u internoj komunikaciji kako bi se informisali zaposleni o novostima iz kompanije i 

promovisale HR inicijative. 

• Učestvuje u procesu selekcije, uključujući proveru rezimea i sprovođenje inicijalnih intervjua. 

• Koristi različite alate za aktivno pretraživanje tržišta rada radi identifikacije i kontaktiranja potencijalnih 

kandidata za otvorene pozicije u kompaniji. 

• Pruža pomoć u istraživanju i razvoju predloga benefita koji unapređuju zadovoljstvo i motivaciju zaposlenih. 

• Zajedno sa ostalim članovima tima, radi na promovisanju postojećih benefita među zaposlenima. 

• Administrira HR menadžment sistem. 

 

 
 NEOPHODNE VEŠTINE I ISKUSTVO  

 

• Obrazovanje: Trenutni student ili nedavni diplomac sa studija iz oblasti ljudskih resursa, psihologije, 

menadžmenta, ili slične oblasti. 

• Komunikacione veštine: Odlične verbalne i pisane komunikacione veštine. 

• Organizacione veštine: Sposobnost da organizujete više zadataka i prioriteta. 

• Proaktivnost: Sposobnost iniciranja akcija i pronalaženja inovativnih rešenja. 

• Napredno znanje engleskog jezika 

• Tehničke veštine: Poznavanje MS Office paketa (Word, Excel, PowerPoint); iskustvo sa alatima za regrutaciju i 

HR softverom će se smatrati prednošću. 

 

 
 

 

NUDIMO VAM 

  
MENTORSKI PROGRAM: RAD 
SA ISKUSNIM HR 
PROFESIONALCIMA KOJI ĆE 
VAM PRUŽITI PODRŠKU I 
SMERNICE. 

  

PRILIKA ZA ZAPOSLENJE 

PRILIKE ZA RAST: 
MOGUĆNOST ZA UČENJE I 
PROFESIONALNI RAZVOJ U 
DINAMIČNOM OKRUŽENJU. 
 
 
 
 

OTVORENA I 
PODRŽAVAJUĆA KULTURA: 
RADNA ATMOSFERA KOJA 
CENI INICIJATIVU I 
RAZNOLIKA MIŠLJENJA. 
 
 

  

 

 

 

Ukoliko ste zainteresovani za ovu poziciju i imate tražene kvalifikacije, prijavite se tako što ćete nam poslati 

svoj CV i propretno pismo do 31.10.2024. na hr@saga.rs 

Prijavom na konkurs, slanjem svog CV-a, potvrđujete da ste saglasni da kompanija Saga d.o.o. Beograd obrađuje Vaše podatke 

u skladu sa Zakonom o Zaštiti podataka o ličnosti (Politiku privatnosti možete pogledati  na našem sajtu) 

 

https://saga.rs/politika-zastite-privatnosti-pri-zaposljavanju/

